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положение
О ПОРЯДКе ДОСryПа ЗаКОнных ПРеДсТавителеЙ обучающихсяв помещение

для приема пищи

1 Общие положения

1.1.Положение о порядке доступа законньIх представителей обучающихся в столовую в
образовательной организации (далее - Положение) разработано в соответствии с з€lконЕlп4и и
иными
нормативными правовыми актzti\ли Российской Федерации и локальными актап,Iи образовательной
оргЕlнизации.
1.2.Положение разработано с целью соблюдения прав и законньD( интересов обуrаrощихся и их
ЗакОннЬж представителеЙ в области организации питания и повышения эффективности
организации питания в МБОУ кЛицей <<Бригантина>.
1.3.Положение реглulп{ентирует взаимодействие педагогического коллектива с законными
представитеJuIми обучающихся в области орг:lнизации питzlния.
1.4.Положение устанавливает порядок организации посещения и оформления посещения
законными представителями обучающихся столовой, а также права и обязанности законньD(
представителей в раN4ках посещения столовой.

2 Порядок посещения столовой

2.1. Посещение столовой законными представителями обуrающихся лицея (далее-
Общественный предстазитель) проводится на основании заJIвки - соглашения (приложение 1) и
по графику, согласованному с руководителем группы общественного совета по питанию при
организации (да_тlее-руководители групп) и утвержденному директором.
2.2.Общественные представители могут быть включены в график посещения Ее чаще 1 раза в
месяц (исключение - руководители груfiп).
2.3. Состав группы не более З-х человек в день. В состав группы не могут входить представители
одного класса.
2.4.График посещения столовой формируетсянамесяц руководитеJuIми црупп (в зависимости от
запроса).
2.5.
2.6.В случае нарушения одним из ОбщественньIх представителей п.3.7 настоящего Положения
представители данного кJIассного коллектива не булут вкJIючены в график посещения столовой в
течение 3-х месяцев.
2.7. Общественный представитель уведомJIяет руководителя группы в сJryчае невозможности
IIосещения столовой в указанное в графике время, дату. Новое время посещения может быть
согласовЕlно устно.

3.Права и обязанности Общественных представителей в рамках согласованного
посещения столовой

3.1.Общественным предст€lвителем может стать любой законный представитель обl^rаrощегося
школы на основе зЕtявки-соглашениrl. Заявка-соглilпение на посещеЕие столовой подается
непосредственно в образовательную организацию по установленной форме.
3.2.Посещение столовой осуществляется Общественным предстtlвителем в любой уrебный день
вовремя работы столовоЙ (на переменах во время реttлизации обуlающимся горячих блпод по
основному меню и ассортимента дополнительного питания). Время посещеIlия столовой
Общественным представителем определяется сulмостоятельного.
З.3.В целях предупреждения возможного контакта с носитеJIями вирусньж, инфекционньD(,



кожньD( и т.п. заболеваний перед посещением столовой Общественный представитель зtlходит в
перчаткчlх, маске и бахилах.
3.4.Общественный предстtlвитель при посещении столовой должЕы действовать в рЕlпdках
конкретного зulпроса, указанного в заявке-соглашении. основной метод работы Общественного
представителя-наблюден ие.
Общественньй представитель имеет право:
_ посетить помещение, где осуществJU{ются реЕrпизация основного и дополнительного пLIтанияи
прием пищи;
-наблюдать осуществление бракеража готовой продукции;
-полr{ить у компетентньD( лиц сведения об осуществленном в день посещения бракераже
готовой продукции;
-наблюдать реализацшо блюд и продукции основного, дополнительного меню;
-наблюдать полноту потребления блюд и продукции основного, дополнительIIого меню;
-ознакомиться с угвержденным меню основногО и дополнительного питания на деЕь посещения
и угвержденным примерным меню;
-ознакомиться с информацией о реализуемых блюдах и продукции основного и дополнительного
меню (о стоимости в рублях, фирменном наименовilЕии продукции питания с укЕ}занием
способоВ приготовЛения блЮд и входЯщих в, них ocHoBHbD( ингредиентов, их весе (объеме),
сведениях о пищевой ценности блюд).
3.5. Общественный представитель не должен допускать неуважительного отношения к
сотрудникам образовательной организации, сотрудник€lп{ столовой, обулающимся. Недолжен
вмешиваться в процесс приготовления блюд, непосредственный процесс организации
питания. Общественный представитель не имеет права вести u"деЬ\6оrос"Ъrпу обуrающихся,
работников организации и пищеблока.
3.6.В процессе посещения Общественный представитель заполняет акт (приложение2,З).
Общественный предстtlвитель в праве полrIать комментарии, пояснения работников столовой,
администрации школы или ДруГих работников организации. Акт передается руководителю
группы в течение2-х рабочих дней для работы.
3.7. общественный наб.тподатель обязуется в 3-х дневньй срок после
изrмть нормативные €lкты, регламентирующие питание школьников,
письменном виде
предложения по повышению качества услуги организации питания
организации. Предложения передаютсяруководитеJuIм групп.
3.8. rЩопуСк ОбщестВенныХ представИтелей в пищевой блок возМожеЕ в случае решения группы
порезультатам посещения при нЕlJIичии санитарной книжки (с отметкаI\4и, согласно
устilновленнымстандартам и правилаrrл) и предстzlвлония соответствующих документов. ,Щопуск в
пищевой блокосуществJUIется после предварительного осмотра зrжонного представитеJUI
МеДицинскимработником участковоЙ аrчrбулатории в специitпьноЙ одежде и только вместе с
сотрудником администрации школы.

4.заключительные положения

4.1.Содержание Положения доводится до сведения законньж представителей обуrающихся
путем
еГО РаЗмеЩения в информационном уголке и на саЙте образовательной организации в
ИНфОрмационно,телекоммуникационной сети общего пользования Интернет.

4.2.СодерЖание ПолОжениЯ и ГрафиК посецIениЯ организаЦии общественного питания доводится
досведениJI сотрудников организации общественного питания.

4.3.,Щежурные администраторы н&}начtlются ответственными за
Общественнымипредставителями в день посещения.

взаимодействие с

4.4.Контроль за реализацией Положения осуществJuIет директор образовательной оргz}низацией в
соответствии с его компетенцией.

посещения столовой
и сформировать в

в образовательной



Приложешие 1

1.Заявка-соглашение на посещение столовой

Фио

2.Класс обуlающего, чьи интересы представлены

3.Запрос (цепь) посещения

4.Щжаи времени посещения (указать не менее 3-х допустимьп< дат)

5.Контактный номер телефона

Дата Подпись

Обязуюсьсоблюдатьтребования Положения о порядке достуfiа законЕьIх представителей

обуlающихся в столовую вобразовательной оргаfiизации.

.Щата Подпись

я, обязуюсь в 3-х дневньй срок

после посещения столовой изучить нормативные акты, реглЕll\dентирующие питание шкоJьников,

исформировать в письменном виде предложения по повышению качества услуги оргtlнизации

питания в ОО согласно п.3.7.Положения о порядке доступа законньD( представителей

обуrающихсяв столовую образовательной организации.

В случае нарушения п.3.5,п.3.б,п.3.7 представители моего кJIассного коJшектива не будут

включены в график посещения столовой в течение 3-х месяцев.

.Щата Подпись

*Заявка принимается только в слуIае заполнения всех пунктов.
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(DopMa оценочного лшста 
ПРИЛОЖеНИе }{Ъ 3

Щата провеления проверки:

инициатrшнtля группа, проводившая проверку: ]

Вопрос Щаlнет
1 Имеется ли в организации меrпо?

Д) да, для всех возрастных групп и рсжимов функционировани,I организации

Б) да, но без учета возрастных групп

В) нет
2 Вывешено ли цикJIичное меню дJIя ознакоil{леIrия родителей и детей?

А) па
Б) нет
3 Вывешено ли ежедневное меню в удобном дш ознако}lпения родителей и детей месте?

А) па
Б) нет
4. В меrшо отсутствуют повторы б;под?

А) ла, по всем дням
Б) нет, имеются повторы в смежные дни
5, В меrшо отсугствуют запрещенные бrпода и проryкты

А) па, по всем дням
Б) нет, имеются повторы в смежные дни
6. Соответствует ли регламентированное цикпиtIным меню колиtIество приемов пищи

peжlllvry функционирования оргашrзации?

А) да
Б) нет
7. Есть ли в организации прикtв о создании и порядке работы бракеражной комиссии?

А) да
Б) нет
вЪ, 

""a* 
ли партий приготовпенных б,тпод снимается бракераж?

А) да
Б) нет
9 ВыявлялиСь ли фактЫ не допуска к реаJIизации бшод и продуктов по результатам работы

бракеражной *оrйсс"и (за период не менее месяца)?

А) нет
Б) да
10СоздаlшлиУслоВияДшорганизациипитанIбIдетейсуIетомособенностейздоровья
(сахарrшй диабет, пищевые аллергии)?

А) ла
Б) нет
ii Пjо"оо"".я ли уборка помещениЙ после каждого приема rплщи?

А) да
Б) нет
12 КачествеНно ли провеДена уборка помещениЙ дJIя приема пищи на момент работы

комиссии?
А) ла
Б) нет
lЗ ОбнаружlваJIисЬ ли в помещениях дш приема пищи насекомые, грызуны и следд ю(

жизнедеятеJъности?
А) нет
Б) да лл(*л-атrтlс па - лгиеlш?
14 Создаrш ли условия дIя соб,тподения детьми правил личнои гI

А) да
Б) нет
15 Выявлялись ли замечани,I к собrшоденrдо детьми правиJI личной гигИеIш?

А) нет
Б) да
lб Выявлялись ли при сравнении решизуемого меню с утвержденным меrпо факты

исюIючения отдел"rr"rх Ълюд лlз меrпо?

А) нет
Б) да
|7 Имелили факты выдачи детям остывшей пищи?

А) нет
Б) да


